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一. 学院动态 

1．施欣副校长一行到我院落实审核评估工作，召开现场沟通会 

 9月 28日上午，施欣副校长带领教务处、国际教育学院、实验室管理处、科技处领导到我院召开审

核评估第二阶段工作现场沟通会。 

会上，施欣副校长就审核评估、学科建设、国际化教学、研究生教育等工作听取了学院领导的汇报，

针对有关问题进行了现场落实、指导。 

我院各专业主任就工程认证及本科教学工作审核评估的准备工作进行了汇报，同时提出了工作中存在

的困难及问题。 

施欣副校长在听取了大家的汇报后，对各专业提出的困难进行了现场落实，对出现的问题进行了解决

和沟通。最后，希望能通过审核评估，真正做到以评促建。对传统专业，要求做到传承学校特色、提升培

养途径。 

学院葛院长也代表学院表示，学院会加强内部沟通、做好迎评规划，全院动员、完成审核评估及工程

认证工作。 

2．交通运输学院举办 2017级研究生新生开学典礼等入学教育系列活

动 

2017年 9月 11日-15日，交通运输学院面向 2017级研究生陆续开展了开学典礼、导师见面会、新生

见面会等系列活动，2017级 153名硕士及博士研究生全部出席。 

在开学典礼上，交通运输学院党委书记冯晨曦老师代表学院欢迎 2017 级研究生来我校深造；随后韩

皓副院长就上海海事大学办学定位、交通运输学院研究生培养情况进行了详细介绍，并从文化和专业角度

对 17 级研究生在严谨治学上提出了自己的建议和期望；交通运输学院党委副书记赵睿老师希望研究生入

学能不忘初心，进一步明确自己的理想，并强调了研究生党员要起到表率作用；学院研究生导师代表郑士

源教授随后和在场研究会生分享了科研的经验；学生代表何梦晓同学作为硕博连读的 2017 级博士生与在

场的新生们共同分享了自己在上海海事大学的学业历程；交通运输学院葛颖恩院长最后做总结发言。 

在导师见面会上，学院罗琳老师就学生培养方案制订和选课说明等进行了重点讲解；在新生见面会上，

辅导员陈莉老师详细介绍了学院辅导员、学院教学秘书、研究生院各科室的职能，并集中学习了研究生手

册及学院管理条例。 



2 
 

3.交通运输学院党委召开新学期少数民族学生工作沟通会 

为了使新任班导师更顺利地开展工作，也为了更好推进学院少数民族学生的管理服务工作，2017年 9

月 15 日上午 9 点，交通运输学院党委书记冯晨曦老师、副书记赵睿老师与林武光老师、辅导员范晓云老

师一起在交运楼 315召开交运学院新学期少数民族学生工作沟通会。 

会上，赵睿老师简要介绍了目前学院少数民族学生的整体情况以及学院少数民族学生班导师的主要工

作内容、特别注意事项等，并和大家一起学习了《普通高等学校少数民族预科班、民族班管理办法》、《内

地高校新疆籍少数民族家庭经济困难学生资助金管理办法》、《宗教活动管理有关法律文件打击暴恐音视频

相关法律文件选编》等文件。林武光老师表示会多向前任班导师韩皓老师请教，尽力做好这份工作。冯晨

曦老师表达了党委对少数民族学生管理服务工作的重视以及对林武光老师的肯定和期望，指出担任学院少

数民族学生班导师是件长期工的工作，希望林老师在指导少数民族学生暑期社会实践、创新创业等方面有

新的突破。 

4．我院陈祯如、朱红红老师被评为学校“我最喜爱的社团指导老师” 

2017年 9月 16日至 9月 18日，上海海事大学团委组织了 2016-2017学年“我最喜爱的社团指导老师”

投票活动。投票期间，各学院学生踊跃参与，为他们心目中最喜爱的社团指导老师投出了宝贵的一票。最

终我院“国航风学术团”指导老师陈祯如老师和“海博学社”指导老师朱红红老师被选为学校“我最喜爱

的社团指导老师”。两位老师以实际行动参与校园文化的建设，全面展示了我院青年教师队伍锐意进取、

无私奉献的良好精神面貌。 

5．交运学院举行客座教授聘任仪式 

9月 27日下午，安通控股股份有限公司人力行政中心总监（副总级）李志宏，泉州安通物流有限公司

副总经理、华东片区总经理梁金虎，泉州安通物流有限公司副总经理、综合物流事业部总经理张承水，安

通控股股份有限公司培训主管庄小伟莅临我院，客座教授聘任仪式在交通运输学院 207会议室举行。 

我院聘请安通控股股份有限公司董事、总经理郭东圣先生、安通控股股份有限公司监事会主席李木理

女士、安通控股股份有限公司人力行政中心总监李志宏先生为客座教授。聘任仪式上，交通运输学院院长

葛颖恩教授为李志宏先生颁发客座教授聘书，并佩戴院徽。 

安通控股股份有限公司是我校“仁建奖学金”的设立方，在客座教授聘任仪式结束后，企业来宾还与

我校 2016-2017学年“仁建奖学金”的部分获奖学生及我院福建生源毕业生就企业用人需求、学生职业规

划进行了深度交流，与学院就今年的招聘就业及未来的学生培养达成了合作意向。 
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5．交通运输学院召开党委扩大会议 

2017年 9月 27日，交通运输学院党委扩大会议在学院楼三楼会议室召开，此次会议由学院党委书记

冯晨曦老师主持，交通运输学院党委委员、各教工支部书记出席了本次会议。 

冯书记向与会人员回顾了上海市教委上半年的主要工作，并传达了下半年教委的工作重点。重点介绍

了上海市关于落实全国思政工作会议的几项重要工作和高校迎十九大的重点工作。会议还专门布置了本学

期党委工作要点。通过此次会议，各支部统一了思想，明确了工作目标，为接下来工作的顺利开展奠定了

良好的基础。 

6．我院教师获“师德标兵”暨“我心中的好老师”奖项 

孙明获得第九届“师德标兵”暨“我心中的好老师”称号；郑剑获得第九届“师德标兵”暨“我心中

的好老师”提名奖。 

 

二．党建 

1.交通运输学院召开 2017-2018学年第一学期党建工作会议 

2017年 9月 15日上午 10点整，交通运输学院在学院楼 209举行了新学期党建工作会议。学院党委副

书记赵睿老师以及所有的专兼职辅导员参加了此次活动。 

本次会议的主要内容是布置学院本学期学生支部党建的重点工作。首先，赵睿老师对本学期“两学一

做”常态化工作进行了布置，她要求每个支部完成此前制定的党日活动计划，每月固定时间开展。同时，

支部书记要做好对其他支部的活动观摩并完成记录；接着，她对学院本学期的党员发展和管理工作做出了

明确的要求。此外，学生党员的管理如 17级新生党员的材料接收和 17届毕业生党员组织关系转接也要按

照组织部的要求保质保量完成；最后，赵老师对学院的特色党建工作做出了安排，如“书香党员”、“星力

量”、“海博小讲堂”和“免检寝室”等工作，力争在上一学年的基础上，更加突出学院党建工作的特色。 

 

2.交运 17研学生党支部开展“两学一做”校史馆参观活动 

2017年 9月 25日，上海海事大学交通运输学院 17级研究生党支部参观了我校校史馆，此次参观活动

系支部“两学一做”学习教育之实践环节，旨在通过参观校史馆，以史为鉴、以史为源，践行社会主义核

心价值观。 

首先，同学们跟随校史馆讲解员开始了解学校的办学缘起以及上海海事大学建校 107年来的发展轨迹、
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辉煌成就，学校百余年的发展历程深深的印在了每个人心上。接着，同学们在“英名垂史”展板中了解到

了烈士校友们的英勇事迹，让大家有强烈的社会责任感和高度的历史使命感，激励着大家以更高的热情与

信心学好知识技能打好基础，投入到国家建设当中去。最后，同学们满怀自豪与骄傲地在校史馆前合影，

并且盖下校徽作为留念，拿着校史馆宣传册不舍离去。 

三．教学 

1．我院研究生在第四届全国研究生智慧城市技术与创意设计大赛中

获佳绩 

日前，第四届全国研究生智慧城市技术与创意设计大赛决赛在西南交通大学举行。上海海事大学 3支

队伍入围全国总决赛，并分获大赛二等奖、三等奖和优胜奖。上海海事大学获评本次大赛“优秀组织奖”。 

经过半年多的组织选拔，在物流科学与工程研究院何红弟副教授的指导下，汪珂、王越等同学的参赛

作品“上海迪士尼环形交叉口潮汐式交通优化研究”，在创意设计赛中脱颖而出，获得二等奖；李敏、丛

晓奕等同学的参赛作品“城市细颗粒物监测网络的智能优化——以上海市为例”，获得三等奖。在上海国

际航运研究中心张婕姝教授指导下，交通运输学院张慧、杨庚、胡永康等同学的参赛作品“互联网背景下

新型绿色食品代种植和代养殖平台设计——‘我来养’电商平台”获大赛优胜奖。 

此次大赛有来自北京大学、浙江大学、武汉大学等 145所高校、1443支队伍，共计 3477人报名参赛，

分为创意设计大赛和智能技术挑战赛两个部分。116 支队伍进入决赛，经过专家委员会评审组从科普性、

技术性、应用性、创意性等几个方面对参赛作品进行综合评定，共评选出大赛一等奖 12个，二等奖 23个，

三等奖 37个，优胜奖 40个，优秀组织奖 29个。 

全国研究生智慧城市技术与创意设计大赛，是教育部学位与研究生教育发展中心、中国科协青少年科

技中心联合中国智慧城市产业技术创新战略联盟、数字音视频编解码 (AVS) 产业技术创新战略联盟等共

同举办的全国研究生创新实践系列主题赛事，对推动城市发展更加智能化、智慧化具有重要意义。 

四．科研 

1．我院教师获一项上海市人才项目 

我院陈继红老师获一项浦江人才项目，具体为： 

国际航运联盟协同管理体系构建研究浦江人才 C类 10 
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2．2017年我院获 5项国家自然科学基金项目 

青年基金项目 4项 

耿韩表面活性温拌剂与沥青、集料的界面润滑行为机制 24万 

郑剑复杂海况下时变船舶运动系统在线辨识及云控制研究 24万 

万征我国海港生物入侵风险评估及海事监管政策研究 18万 

付学梅基于大数据分析的居民活动-出行决策机制及其演变规律研究 16.9万 

海外及港澳学者合作研究基金 1项 

符啸文需求不确定条件下的港口群投资决策 18 万 

3.2017年第三季度我院 SCIE/SSCI源期刊论文发表情况统计 

[1] Chen, J., Li, K. X., Liu, X., & Li, H. (2017). The development of ship registration policy in china: response to 

flags of convenience. Marine Policy, 83, 22-28. 

[2] Zheng, J., & Wu, X. (2017). Convex optimization algorithms for cooperative RSS-based sensor 

localization.Elsevier Science Publishers B. V. 

[3] Weng, J., Li, G., & Yu, Y. (2017). Time-dependent drivers’ merging behavior model in work zone merging 

areas. Transportation Research Part C Emerging Technologies, 80, 409-422. 

[4] Zheng, S., Ge, Y. E., Fu, X., Nie, Y., &Xie, C. (2017). Modeling collusion-proof port emission regulation of 

cargo-handling activities under incomplete information. Transportation Research Part B Methodological,104. 

[5] Chen, J., Zhang, F., Yang, C., Zhang, C., & Luo, L. (2017). Factor and trend analysis of total-loss marine 

casualty using a fuzzy matter element method. International Journal of Disaster Risk Reduction, 24, 383-390. 

[6] Chen, J., Liu, X., Zhang, X., He, J., Luo, L., & Chen, J., et al. (2017). Optimal bilateral cooperative slot 

allocation for two liner carriers under a co-chartering agreement. Journal of Navigation, 1-13. 
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五．学生工作 

1.交通运输学院学子获“第二届全国高校智能交通创新与创业”大赛

三等奖 

2017年 7月 22日，由中国自动化学会综合智能交通专业委员会和全国高校交通设备与控制工程专业

联盟主办，山东交通学院承办的第二届全国高校智能交通创新与创业大赛在济南举行。上海海事大学交通

运输学院的学生李维维、石佳鑫、吴楠、姚伟杰、林立 5位同学在尹传忠老师指导下的作品《基于TRANSCAD

与 VISSIM节假日突发海啸灾害景区应急疏散仿真研究》获大赛的三等奖；李文杰、郎铮煜、沈殷祺、刘

画宇 4位同学在李慧兵、尹传忠老师指导下的作品《智能交通信息服务系统下的个性化行程时间可靠性分

析》获大赛的三等奖。 

此次大赛以“大数据+智慧交通”为主题，以高校在“智能交通”、“交通安全”等领域中选择和组织

参赛作品为主，从多元化角度展示学生对于现代交通问题的关注和解决方案。共有来自浙江大学、北京工

业大学、西南交通大学、吉林大学、哈尔滨工业大学等全国 40余所高校的 56支队伍入围决赛。 

 

2．交运学院青年协会学习《学生管理规定》变动要点 

2017年 9月 11日，交运学院青年协会在交运 211室举行了学习《学生管理规定》变动要点。会议由

交运学院党委书记冯晨曦老师主持；交运学院教学秘书魏振洋老师、辅导员张伟磐老师、江海伦老师主讲；

交运学院全体辅导员参加。 

首先，教学秘书魏振洋老师讲解了新的规定中有调整的与辅导员的工作、与学生的学习息息相关的点：

学籍管理、考试考务、选课实施办法、违纪行为和处分。接下来张伟磐老师讲解了学生社区管理条例中的

变更要点。最后，兼职辅导员江海伦老师讲解了《创业创新教育实践学分管理实施细则》中的变更点。与

会领导和辅导员就政策解读适时提出问题并热烈讨论。 

3．交通运输学院“金钥匙计划”——顺利走访阳光财产保险股份有

限公司 

2017年 9月 12日上午，上海海事大学交通运输学院院长葛颖恩、党委副书记赵睿、辅导员陈祯如一

行三人走访了阳光财产保险股份有限公司航运保险运营中心，中心总经理王森、运营发展部总经理马钢、

运营发展部首席核保师杨敬昌、人事行政处处长朱海丽、企划与销售推动处高级主管汪一愚热情招待了我

院教师。 
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首先，王总经理对交运学院三位老师的来访表示了欢迎，紧接着简单介绍了公司。随后，葛院长也对

企业的热情接待表示了感谢，对学院的基本情况、学科建设进行了介绍，赵副书记也就学院在人才培养和

就业指导相关方面的工作做了补充说明，陈老师对 2018届学生生源情况及学校招聘模式做了讲解。接着，

企业与学校的座谈人员进行了互动交流，值得一提的是该企业有多名优秀员工均毕业于我校，企业对我校

毕业生的工作表现给予了高度肯定。最后，王经理与葛院长签署了上海海事大学学生实习基地建设合作协

议，并与之达成了继续深入合作的意向，该公司将于 10月份来我院召开宣讲会。 

4．交运学院举办参军入伍学生欢送会 

2017年 9月 15日下午，交运学院在交运 207室举办了 2017年参军学生欢送会。交运学院党委书记冯

晨曦老师、副书记赵睿老师、各位辅导员老师以及退伍学生代表和 2017年参军入伍的同学参加了欢送会。 

会上，冯晨曦老师首先肯定了代表学院对即将奔赴绿色军营的同学表示祝贺，对支持子女入伍的家长

表示崇高敬意，对为征兵工作辛勤付出的老师表示衷心感谢。冯晨曦老师指出，强国必先强军，回顾在中

国共产党领导下人民军队的光辉历程，展望国防和军队现代化建设的光明前景，军人的荣誉感得到极大提

升，社会各界青年参军的热情也得到极大激发。他对即将入伍的同学提出了三点希望：一要尽快完成转变

角色，内化军人特质；二要不断克服困难，磨炼意志品质；三要坚持学以致用，贡献聪明才智，为国防和

军队现代化建设做出贡献。 

5．挥别过去开启新征程--记 2017级新生军训 

2017年 9月 11日，上海海事大学 2017级学子迎来了大学生涯的第一课--军训。交通运输学院 17级新

生开始在学院各领导、辅导员以及教官的指导下开始积极投身为期 12天的军训中。 

交运新生快速转换角色身份，适应新环境、融入新集体。在部队教官的严格要求与热心指导下，短短

六天各中队训练便取得很大成效。其中，单个军人徒手队列包括立正、稍息、跨立、行进与停止、停止间

转法、起立、蹲下、坐下、军姿、整理着装、脱戴帽。分队队列包括整齐报数、解散集合、队形及其停止

间和行进间变换、停止间、行进间步伐和方向变换。 

6．今年本科生签约率较往年稳中有升 

我院 2017届本科毕业生签三方协议共 358人，签约率 83.61%，去年同期签约率为 79.18%，同比增长

5.3%。全校本科平均签约率为 77.63%。另外，我院学生国家地方项目 2人，考取研究生共 98人，出国留

学共 102人，合同就业、灵活就业等共 101人，就业率高达 98.66%。 

其中航运管理专业签三方协议 112人，考取研究生 39人，出国留学 62人，合同就业 4人，灵活就业

29人，签约率 85.61%，就业率 99.24%；交通工程专业签三方协议 38人，考取研究生 16人，出国留学 4
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人，合同就业 1人，灵活就业 13人，签约率 80.52%，就业率 98.70%；交通运输专业签三方协议 124人，

考取研究生 24人，出国留学 24人，国家地方项目 2人，定向委培 1人，合同就业 1人，灵活就业 33人，

签约率 81.40%，就业率 98.60%；物流管理专业签三方协议 74人，考取研究生 19人，出国留学 12人，灵

活就业 20人，签约率 83.84%，就业率 99.23%。 

7．交通运输学院兼职辅导员已顺利入职并开展工作 

经过学院初审推荐、学校评审，我院顺利招聘到 9位兼职辅导员，其中郑剑、于尧、于红岩、高云峰、

高志军、王鹏飞、陈万里是本院老师，王立军老师来自教务处，范勤勤来自物流科学与工程研究院。2017

年 9 月 19 日下午，交通运输学院教职工兼职辅导员工作会议在学院楼 213 会议室召开，学院党委副书记

赵睿老师、受聘到学院担任兼职辅导员工作 9位教职工及学院全体辅导员参加此次会议。通过会议，对受

聘教职工选报的工作模块进行细化分工及梳理，与现有的各条线工作统一、协调，希望借助受聘教职工的

力量，结合各自专业特长，推动学院学生工作的创新发展，共同探讨工作开展的方式方法，为学院学生思

政工作积累宝贵财富。目前各兼职辅导员已顺利开展相关工作。 

 

8．交运学院召开 17级交运少数民族新生班导师见面会 

2017年 9月 20日下午 13:15，交通运输学院在交运楼 207召开了 17级少数民族学生班导师见面会。

交运学院党委副书记赵睿老师，学院少数民族学生班导师林武光老师，学院教务秘书魏震洋老师，辅导员

范晓云老师，交运汇海铭心社骨干李雅雯等同学以及交运 17级少数民族全体同学参加了这次见面会。 

会上，赵睿老师致欢迎词，她首先表达了学院对少数民族学同学的关心和问候，然后介绍了交运学院

在少数民族学生管理服务等方面开展的整体情况，并针对少数民族新生将来可能会普遍遇到的学业和经济

困难做了具体指导，最后希望各位少数民族学生能增强公民意识和家国情怀。班导师林武光老师用 26 个

英文字母的相互组合带来的奇妙百分比鼓励同学们要在大学里珍惜时光，勤奋学习，并呼吁同学们注意保

护自己民族的文化。 

9．交运学院开学工作顺利开展 

2017年 9月，交通运输学院迎新活动正式拉开帷幕。据统计，今年共有 661名新生到我院入学就读，

其中本科生 508人，研究生及博士研究生 153人。报到结束后， 17级本科新生投入到了为期 12天严肃紧

张又充满乐趣的军训生活中。期间，交运学子们表现出色，获得“军训作风纪律”第二名、“军训电子版

报”第三名、“军训宣传报道”第三名，并在 9月 22日的军训汇报大会上获得“军训汇报分列式”第二名

的优秀成绩。这些荣誉与交运新生们在训练中的坚持不懈和团结共进是密不可分的。在新生们军训的同时，
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学院对研究生和本科新生都进行了入学教育和有针对性的指导，具体内容包括日常生活管理、职业规划意

识培养、学风建设、海大历史文化及精神传承等。 

10．学院行浪锋帆志愿服务队尝试创新服务及弘扬爱国主义 

上海海事大学行浪锋帆志愿服务队与上钢新村街道雷锋驿站服务亭继世博会之后合作已有 7年，2017

年暑期海大学子继续在驿站提供常态化的志愿服务，并不断创新站内站外的服务新模式，进一步提升雷锋

驿站的服务质量及服务范围，为驿站带来新的活力。 

2017 年交通运输学院行浪锋帆志愿者服务队在浦东新区上钢街道雷锋驿站进行志愿服务，总计服务

56 天，448 个小时，共有 17 名同学参与到此次暑期社会实践中。在常态化值班的基础上，创新开展逢五

便民服务。海大学子第一次加入了社区志愿者的队伍，为社区居民提供服务。服务中，结合大学生资源现

代化的特点，主要帮老年人解决手机问题、提供医疗知识普及等，并通过手绘的宣传板，向市民朋友们宣

传爱国主义精神，践行社会主义核心价值观！ 

 

11．“仁建奖学金”签约仪式在我校举行 

9月 27日下午，由泉州安通控股有限公司设立的“仁建奖学金”签约仪式在上海海事大学行政楼 148

会议室举行。安通控股股份有限公司人力行政中心总监（副总级）李志宏，泉州安通物流有限公司副总经

理、华东片区总经理梁金虎，泉州安通物流有限公司副总经理、综合物流事业部总经理张承水，我校副校

长施欣及相关部门负责人等出席仪式。 

施欣副校长代表学校感谢安通控股股份有限公司、泉州安通物流有限公司对我校教育事业发展的支持。

李志宏总监介绍了企业的业务内容、特色优势。随后校企双方代表签署了奖学金协议。 

12．交通运输学院顺利开展大学生职业规划大赛 

2017年 9月 27日下午，由交通运输学院大学生职业发展协会（以下简称交运职协）主办的交运学院

大学生职业规划大赛在交运楼报告厅内举行。交通运输学院辅导员老师朱红红老师，黄大为老师，高志军

老师，徐晓毅老师以及交运职协全体社员出席了此次活动。 

活动开始，主持人致辞，随后由各参赛选手依次上台，讲述自己的个人职业规划。各选手们经过充分

准备，对自己的规划侃侃而谈，有根据自己所在专业分析职业行情做出规划的；也有想法新奇独特，想自

己创业的；更有想遵循自己内心，以个人兴趣为主做出规划的。各选手演讲结束后，由高志军老师做出了

总结陈词，他向大家阐述了愿景对一个人未来发展的重要性，以及对同学们养成细心和终身学习的习惯的

期望。最后，由王仁杰同学获得一等奖；高珮琪，周宇航同学获得二等奖；高珮珏，唐之雯，朱亚飞同学
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获得三等奖。本次比赛圆满结束。 

13．我院学生在九寨沟地震中帮助受灾群众受表扬 

近日，上海海事大学校长黄有方收到一封来自北京的感谢信，发信人是经历过 2017 年 8 月 8 日九寨

沟地震的陶春莲女士。她在信中讲述了当时同在地震灾区的我校交通运输学院交运 143班夏春秋同学，在

危急时刻主动为她们提供帮助，并拒收感谢礼金的事迹。勿以善小而不为。夏春秋同学帮助他人的事迹看

似举手之劳，却反映出我校学生助人为乐、勇于担当的社会责任感。 

14．交运学院团委积极组织开展暑期社会实践活动 

交通运输学院一直以来都鼓励学院学生积极响应国家号召，走出校园开展支教和调研等活动。2017年，

适逢十九大召开之际，我院更是涌现出了一大批热心公益、乐于在实践中学习并奉献社会的有志青年，他

们的努力不仅使他们个人收获颇丰，同时也得到了社会各界的支持和认可。 

在暑假期间，交运学院共有六支队伍参加暑期社会实践，他们分别是：黔西南雨路支教队、云滇海燕

实践团、筑星实践团、羽爱童行实践团、E路同航实践队和行浪锋帆实践队。各队伍分别赴往贵州、云南、

河南等边远地区开展公益支教以及前往各大沿海城市展开航运调研和志愿者活动。其中云滇海燕实践团、

行浪锋帆实践队和筑星实践队这三支队伍表现尤为突出，均入围由《中国青年报》发起的“全国百强实践

团队”的评选，获得了社会的广泛关注以及媒体的报道宣传。截至目前，受到了来自《云南政协报》、央

视驻云南法制网、富宁电视台、富宁新闻网、《河南日报》、《鹤壁青年报》、鹤壁新闻联播、《上海电视台•

东方财经•浦东频道》等多家媒体的数次报道。 

六．交流与合作 

1．希腊爱琴海大学 NikitakosNikitas 教授来校参加 Erasmus+交换

项目 

2017年 9月 17日希腊爱琴海大学（University of The Aegean）航运、贸易与运输系 NikitakosNikitas

教授如期抵达我校，并于 18日开始了为期 7天的授课任务，授课对象为我院硕士和博士研究生。 

2017年 9月 17日上午，Nikitas教授为我院师生作了题为《在海事领域新技术的研究：可再生能源，

电子化服务和海事安全》（Research in Maritime New Technologies: Renewable energies, Electronic services, 

and Security）的讲座。 

教授介绍了在海事新技术领域所研究的项目和目前正在进行中的项目，包括可再生能源、电子化服务
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和海事安全。具体内容包括自我学习方法—可视化工具（Self Learning Integrated Methodology-Virtual Reality 

Tool SLIM-VRT），Green Island Pilot Projects, ACRITAS (Advanced Coordination Center Information 

Technologies & Applications for Border Security), ENERCOAST（沿海地区新能源的开发），PROTEUS Project 

（通过地中海集群进行海事监管提高安全性），PROMERC（对商船的保护措施），Startrans（互联交通网络

中的策略风险评价和应急计划），CORE（Consistently Optimized Resilient Secure Global Supply-Chains）。 

下午又为我院师生作了主题为《绿色航运》的讲座。 

2．加纳中西非地区海事大学校长一行来访 

2017 年 9 月 14 日我院迎来了 2015 级“物流管理”专业加纳班新生，加纳中西非地区海事大学校长

Mr. NYARKO ELVIS KOFI和教师 GEORGE KOBINA VANDYCK博士于 9月 17日抵达我校，同 2015级

加纳班新生一起参加了 9月 18日在中远报告厅举行的“上海海事大学 2017级留学生开学典礼”。 

开学典礼后，加纳中西非地区海事大学校长 Mr. NYARKO ELVIS KOFI 和 GEORGE KOBINA 

VANDYCK博士与我院教职工代表就我校与中西非海事大学新一轮的合作进行了深入洽谈，与会双方代表

对历届加纳班相关教学与管理工作进行了总结，并就招生、课程考试考核等方面交换了意见，有利于今后

加纳班教学质量的提高以及管理服务的完善。 

 

 

 


